Všeobecné obchodní podmínky pro DE
2023-1. Allgemeinen Geschäftsbedingungen und deren Geltungsbereich
2023 - 1.1 Im Rahmen des Boom Agentur gelten die nachfolgenden Allgemeinen Geschäftsbedingungen in der zum Zeitpunkt nach gegenseitiger Kontaktaufnahme beider Beteiligten
2023 - 1.2 Allgemeinen Geschäftsbedingungen des beide Seiten wird hiermit ausdrücklich widersprochen. Mündliche Vereinbarungen wurden nicht getroffen. Die gegenseitige Vereinbarung erfolgt immer schriftlich und muss von beiden Parteien unterzeichnet warden
2023 - 1.3 Arbeitssuchender im Sinne unserer Allgemeinen Geschäftsbedingungen sind natürlich Personen, die Rechtsgeschäfte zu Zwecken abschließen die rechtsgültig sind, welche weder ihrer gewerblichen noch ihrer selbständigen beruflichen Tätigkeit zugerechnet werden können (§ 13 BGB).
2023 - 1.4 Arbeitssuchender und der Arbeitgeber im Sinne unserer Allgemeinen Geschäftsbedingungen sind juristische und natürliche Personen, die bei Abschluß eines Rechtsgeschäfts in Ausübung ihrer beruflichen oder selbständigen Tätigkeit handeln (§ 14 BGB).
2023 - 1.5 Identität Die Domain https://prace-v-nemecku.com ist das Internetportal der die zu unserem Unternehmen gehört und sowohl für natürliche als auch juristische Personen zur Erstkontaktaufnahme gedacht ist:
Firma.: Boom Agentur
Michal Boom(Besitzerr)
……………………
……………………
Telefon +49 (0) …………..
Fax +49 (0) ………..
Pracevnemeckujinak@seznam.cz


2023 - 1.6 Die Vertragssprache ist Deutsch. Im gegenseitigen Einvernehmen kann der Vertragsschluss zwischen beiden Beteiligten auch in einer anderen Sprache erfolgen
2023 - 2 Stellenangebote und Abschluss irgendwelche Verträge
2023 - 2.1 Bei Website www.prace-v-nemecku.com kontaktieren und es dient als Erstkontakt
2023 - 2.2 Offensichtliche Irrtümer, Schreibn-. Druck- und Rechenfehler sind für uns nicht verbindlich. Sollte die https://prace-v-nemecku.com Produkte Website trotzdem einmal einen nicht offensichtlichen Fehler, wie etwa Schreib- oder Rechenfehler aufweisen, behalten wir uns vor zusätzlich beheben.  Die Rechte des beide Seiten nach dem Widerrufsrecht bleiben hiervon unberührt.
2023 - 2.3 Wir speichern den Vertragstext und senden Ihnen die per E-Mail zu. Wenn das Angebot ausgeschöpft ist Ihre vergangenen E-mail sind nach dem Versand aus Sicherheitsgründen nicht mehr über zugänglich denn diese werden gelöscht.
2023 - 3. Nach beiderseitigem Vertragsschluss
2023 - 3.1 Arbeitgeber und Arbeitnehmer sind mit den Bedingungen höherer Gewalt vertraut  bei Eintritt höherer Gewalt und allen unvorhergesehenen, nach Vertragsabschluss eingetretenen Hindernissen, die wir nicht zu vertreten haben (insbesondere auch Betriebsstörungen, Streiks, Aussperrung oder Störung der Verkehrswege), soweit solche Hindernisse nachweislich auf die vorgesehene Ausführung bzw. Lieferung von erheblichem Einfluss sind. 
Dies gilt auch dann, wenn diese Umstände bei unseren Arbeitnehmer oder Arbeitgeber Vorlieferanten und deren Zulieferanten oder Subunternehmern eintreten.
Beginn und Ende derartiger Hindernisse teilen wir dem jeder der beteiligten Parteien baldmöglichst mit. Der jeder der beteiligten Parteien kann von uns die Erklärung verlangen, ob wir zurücktreten oder innerhalb angemessener Frist liefern bzw. leisten wollen. Der jeder in angemessener Zeit wir uns nicht unverzüglich, kann der jeder zurücktreten. Schadensersatzansprüche sind in diesen Fällen ausgeschlossen.
2023 - 3.2 Für durch Verschulden unserer Vorlieferanten verzögerte oder unterbliebene Verträge (Unmöglichkeit) haben wir in keinem Arbeitnehmer oder Arbeitgeber. Wir verpflichten uns jedoch, sämtliche Schadensersatzansprüche des Arbeitnehmers gegen den Arbeitgeber weiterzuleiten
2023 - 3.3 Werden uns nach Vertragsabschluss Tatsachen, insbesondere Zahlungsverzug hinsichtlich früherer Verträge, bekannt, die nach pflichtgemäßem kaufmännischem Ermessen auf eine wesentliche Vermögensverschlechterung schließen lassen, sind wir berechtigt, die uns obliegende Leistung solange zu verweigern, bis die Gegenleistung bewirkt oder angemessene Sicherheit für die von uns zu erbringende Leistung geleistet wird. Sind wir zur Vorleistung verpflichtet, kann durch uns eine angemessene Sicherheit für die von uns zu erbringende Leistung verlangt werden.
Für diesen Fall kann durch uns eine angemessene Frist bestimmt werden, in welcher unser Vertragspartner Zug um Zug nach seiner Wahl die Gegenleistung, bzw. die Leistung der angemessenen Sicherheit, zu bewirken hat. Nach Ablauf der von uns gesetzten Frist sind wir berechtigt, vom Vertrag zurückzutreten. Durch uns bewirkte Teillieferungen sind in diesem Fall sofort zur Zahlung fällig.

2023 - 3.4 Teilleistungen und Teillieferungen sind in zumutbarem Umfang zulässig. Abschlagszahlungen können wir in angemessenem Umfang fordern.
2023 - 3.5 Wenn der Arbeitnehmer oder der Arbeitgeber den vereinbarten Vertrag nicht annimmt, steht der Firma Michal Boom nach fruchtlosem Ablauf einer Nachfrist von zwei Wochen das Recht zu, vom Vertrag zurückzutreten oder Schadensersatz wegen Nichterfüllung zu verlangen. Dies kann daran liegen, dass der Arbeitnehmer oder der Arbeitgeber den vorgelegten Vertrag nicht akzeptiert Widerrufsrecht ausüben .
2023 - 4. Preise/ Fälligkeit/ Zahlung/ Aufrechnung
2023 - 4.1 Die Preise gelten in EURO sowie den jeweils geltenden Mehrwertsteuersätzen.
2023 - 4.2 Rabatte, Skonti u.s.w. bedürfen der ausdrücklichen Vereinbarung.
2023 - 4.3 Bei unseren Preiskalkulationen setzen wir voraus, dass die der Angebotsabgabe zugrunde gelegten Positionen unverändert bleiben, etwa erforderliche Vorarbeiten bereits vollständig ausgeführt sind und wir unsere Leistungen in einem Zug, ohne Behinderung und sofern nicht anders vereinbart.
2023 - 4.4 Alle Zahlungen (aus abgeschlossenen Verträgen) sind im gegenseitigen Einvernehmen und bei Vertragserfüllung zahlbar und müssen sofort gemäß der im Vertrag angegebenen Frist gezahlt werden. Alle Zahlungen dienen stets der Tilgung der ältesten fälligen Schulden zuzüglich etwaiger aufgelaufener Zinsen. Rabatte werden nur gewährt, wenn sie im Vertrag ausdrücklich vereinbart werden.


2023 - 4.5  Gutschriften über Wechsel und Schecks erfolgen abzüglich der Auslagen mit Wertstellung des Tages, an dem wir über den Gegenwert verfügen können.
2023 - 4.6 Unsere Forderungen werden unabhängig von der Laufzeit etwa hereingenommener und gutgeschriebener Wechsel sofort fällig, wenn die Zahlungsbedingungen nicht eingehalten oder Tatsachen bekannt werden, die auf eine wesentliche Vermögensverschlechterung des Bestellers schließen lassen
Im letzteren Falle sind wir berechtigt, weitere Lieferungen von einer Vorauszahlung oder der Stellung entsprechender Sicherheiten abhängig zu machen. Wir sind ferner berechtigt, Rabatte – auch wenn sie auf der Rechnung nicht offen ausgewiesen sind – und sonstige Vergünstigungen zu widerrufen.
2023 - 4.7 In den Fällen unbezahlte Verpflichtung können wir die Einzugsermächtigung widerrufen und für noch ausstehende Verträge Vorauszahlungen verlangen genannten Rechtsfolgen durch Sicherheitsleistung in Höhe unseres gefährdeten Zahlungsanspruchs abwenden.
2023 - 4.8 Eine Aufrechnung gegenüber unseren Ansprüchen ist nur mit unbestrittenen oder rechtskräftig festgestellten Gegenforderungen zulässig. Ein Zurückbehaltungsrecht aus früheren oder anderen Geschäften der laufenden Geschäftsverbindung kann nicht geltend gemacht werden. 
2023 - 4.9 Sollten Mehrkosten entstehen, werden diese auf den Arbeitnehmer und den Arbeitgeber umgelegt. Es liegt in unserem Interesse, dass so etwas nicht passiert, und es liegt im Interesse aller Zelte, das zu verhindern.



2023 - 4.10 Ein Unternehmer gerät spätestens, wenn er nicht innerhalb von 30 Tagen nach Zugang der Rechnung oder einer sonstigen Zahlungsaufforderung Zahlung leistet, in Verzug. Ist der Zeitpunkt des Zugangs der Rechnung oder Zahlungsausstellung unsicher, beginnt die 30-Tagesfrist nach Fälligkeit mit Empfang der Leistung.
2023 - 4.11 Der Arbeitnehmer bzw. Arbeitgeber gerät spätestens in Verzug, wenn er die Zahlung nicht innerhalb von 30 Tagen nach Erhalt der Rechnung leistet. Unabhängig vom Rechnungseingang beginnt die 30-Tage-Frist mit Erhalt der Ware. Die Höhe der Verzugszinsen ergibt sich aus § 288 Abs. 1 und § 247 BGB.
2023 - 5. Widerrufsbelehrung
Michal Boom, Arbeitnehmer und Arbeitgeber haben ein vierzehntägiges Widerrufsrecht.
2023 - 5.1 Widerrufsrecht
Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe von Gründen diesen Vertrag zu widerrufen. Die Frist für den Rücktritt vom Vertrag beträgt vierzehn Tage ab dem Tag, an dem jede der Parteien diesen Vertrag bestätigt hat, und richtet sich nach dem im Vertrag angegebenen Datum.
Um Ihr Widerrufsrecht auszuüben, müssen Sie uns ( Firma Michal Bomm) mittels einer eindeutigen Erklärung (z.B. ein mit der Post versandter Brief oder eine E-Mail) über Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen, informieren. Sie können dafür das beigefügte Muster-Widerrufsformular verwenden, das jedoch nicht vorgeschrieben ist.


Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung über die Ausübung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.
2023 - 5.2 Folgen des Widerrufs
Wenn Sie vom abgeschlossenen Vertrag zurücktreten, werden Ihnen die Zahlungen, die sich aus dem abgeschlossenen Vertrag ergeben und die sich aus dem abgeschlossenen Vertrag ergeben, zurückgezahlt. Für die Rückzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie im Vertrag angegeben haben die wir für die ursprüngliche Transaktion verwendet haben.
sofern nicht ausdrücklich etwas anderes mit Ihnen vereinbart wurde. Wir können die Rückerstattung verweigern, wenn Streitigkeiten über Mehrkosten entstanden sind oder der Arbeitgeber Ihren Lohn nicht ausgezahlt hat, weil ein Schaden entstanden ist oder Sie den abgeschlossenen Vertrag nicht erfüllt haben. Nach der Abrechnung wird Ihnen der Betrag oder der um Mehrkosten geminderte Betrag erstattet Du.
2023 - 6. Schadenersatzansprüche
Schadens- und Aufwendungsersatzansprüche des Bestellers (nachfolgend Schadensersatzansprüche), gleich aus welchem Rechtsgrund, insbesondere wegen der Verletzung von Pflichten aus einem Schuldverhältnis oder aus unerlaubter Handlung, sind ausgeschlossen. 
bei der Verletzung von Leben, Körper und Gesundheit einer Person im Fall grober Fahrlässigkeit bzw. der Verletzung wesentlicher Vertragspflichten.



Der Schadensersatzanspruch für die Verletzung wesentlicher Vertragspflichten ist auf den Ersatz des vertragstypischen, vorhersehbaren Schaden begrenzt, soweit dieser nicht durch grobe Fahrlässigkeit hervorgerufen wurde, bzw. eine Verletzung von Leben, Körper oder Gesundheit einer Person herbeigeführt wurde. Eine Änderung der Beweislast zum Nachteil des Micam Bomm, ist hiermit nicht verbunden.
2023 - 7. Abtretung
Die Abtretung von Ansprüchen, die dem Besteller aus der Geschäftsbeziehung gegen uns zustehen, ist ausgeschlossen.
2023 - 8 Beherbergungs- und Beherbergungsvertrag
2023 - 8.1 Für den Fall, dass dem Arbeitnehmer vom Arbeitgeber eine Unterkunft für eine Stelle angeboten wird, muss im abgeschlossenen Vertrag alles genau festgelegt und festgelegt werden.
2023 - 8.2 Jeder, der vom Arbeitgeber eine Unterkunft annimmt, ist verpflichtet, sich an die Hausordnung zu halten und darauf zu achten, dass das Rauchen, der übermäßige Konsum von Alkohol, der Konsum von Drogen und berauschenden Mitteln in den jeweiligen Unterkunftsräumlichkeiten verboten sind
2023 - 8.3 Wenn Ihr Haustier mit Ihnen in der Unterkunft ist, muss es über die erforderlichen Impfungen verfügen und alle gesetzlichen Bestimmungen einhalten
Daher ist immer das Einverständnis des Gegenübers, das Einverständnis, mit Ihnen in einem gemeinsamen Haushalt zu leben, erforderlich, alles muss in einer schriftlichen Vereinbarung oder einem Nachtrag zum Beherbergungsvertrag enthalten sein.



2023 - 8.4 Sie müssen in den Räumlichkeiten der Unterkunft für Ordnung sorgen, und wenn Sie mit Ihrem Haustier zusammenleben, müssen Sie für Ordnung in der Umgebung Ihrer Wohnung sorgen und alle seine Exkremente in dafür vorgesehenen Behältern entsorgen
2023 - 8.5 Die Stornierung der Unterkunft ergibt sich aus den Rechtsvorschriften und wird auch durch den abgeschlossenen Vertrag bestimmt, der auch die Dauer der Räumung der bereitgestellten Unterkunft bestimmt.
2023 - 8.6 Eine Störung der Nachtzeit, die in der Regel zwischen 22:00 und 6:00 Uhr liegt, gilt als grober Verstoß gegen die Vertragsbedingungen.
2023 - 8.7  Im Falle eines groben Verstoßes gegen die oben genannten Bestimmungen durch Sie und einem Rechtsverstoß in den von Ihnen gemieteten Unterkunftsräumlichkeiten wird Ihre Unterkunft ohne Möglichkeit einer Entschädigung storniert und alle zusätzlichen Kosten werden Ihnen in Rechnung gestellt
2023 - 8.8 Jede der Vertragsparteien hat das Recht, den Beherbergungsvertrag immer im gegenseitigen Einvernehmen zu kündigen, wobei auch eine Frist für die Räumung der Räumlichkeiten für die Beherbergung festgelegt werden muss. Wenn alles im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen erfolgt, hat jede der Parteien keinen Anspruch auf Schadensersatz Für Schadensersatz richten sich sämtliche Vereinbarungen nach dem abgeschlossenen Vertrag





2023 - 9 Erfüllungsort, Gerichtsstand, anzuwendendes Recht
2023 - 9.1 Für den Fall dass der Besteller bei Klageerhebung keinen Wohnsitz oder gewöhnlichen Aufenthaltsort im Inland hat oder diese der Michal Boom nicht bekannt sind und/oder der Arbeitnehmer oder Arbeitgeber, ein öffentlich-rechtliches Sondervermögen oder eine juristische Person des öffentlichen Rechts ist, wird Norimberg als Gerichtsstand vereinbart. Dies gilt für alle aus dem Vertragsverhältnisse herrührenden Streitigkeiten.
2023 - 9.2 Wir sind jedoch berechtigt, den Kläger an seinem Gerichtsstand zu verklagen.
2023 - 9.3 Soweit der Arbeitnehmer oder Arbeitgeber Unternehmer ist, unterliegt der Vertrag einschließlich dieser AGB dem materiellen Recht der Bundesrepublik Deutschland 
2023 - 9.4 Soweit der Arbeitnehmer oder Arbeitgeber , unterliegt der Vertrag einschließlich dieser AGB dem Recht des Staates, in dem der Verbraucher seinen gewöhnlichen hat.
2023 - 10. Alternative Streitbeilegung gemäß Art. 14 Abs. 1 ODR-VO und § 36 VSBG:
Wir sind jederzeit bereit, den Streit in würdevoller Weise beizulegen und diesen Streit zur gegenseitigen Zufriedenheit aller Beteiligten beizulegen, so dass keine weiteren Rechte geschädigt werden
